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ALLEGATO “A” - AVVISO — DET. n 153 DEL 18.11.2024
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Piano Scuola 4.0 - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione alla

transizione digitale del personale scolastico - (D.M. 66/2023) progetto denominato InForma Digitale.

CODICE CNP - M4C112.1-2023-1222-P-36934
CODICE CUP - H84D23003630006

PRESENTAZIONE CANDIDATURA per il reclutamento di personale esperto in qualita di docente formatore
e docente tutor per la realizzazione delle attivita laboratoriali per il potenziamento delle competenze
necessarie all’inclusione scolastica anche attraverso strumentazione informatica e multimediale per il

personale ATA-AE dell’IC Riva 1 che abitualmente si interfaccia con gli alunni dell’Istituto:

La/ll sottoscritta/o COGNOME NOME
Data di nascita B
Luogo di nascita Citta Prov.
Residente Via " e
Prov. , CAP

Codice Fiscale

In servizio presso
I’Istituto

[0 a tempo determinato
Con contratto _ )
O a tempo indeterminato

Indirizzo e-mail

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
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eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 1’applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per il reclutamento di personale esperto in qualita di docente
formatore e docente tutor per il reclutamento di docenti formatori e docenti tutor per la realizzazione delle
attivita laboratoriali per il potenziamento delle competenze necessarie all’inclusione scolastica anche
attraverso strumentazione informatica e multimediale per il personale ATA-AE dell’IC Riva 1 che

abitualmente si interfaccia con gli alunni dell’Istituto (barrare la posizione per cui ci si candida — ammissibile una sola

scelta)

O Docente formatore

O Docente tutor

DICHIARA

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso di cui alla determinazione n.

153 del 18.11.2024 , nello specifico di:

- possedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di altro Stato
extraeuropeo;

- godere dei diritti civili e politici;

- non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

- non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non essere in situazione di incompatibilita;

- (nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, il candidato si impegna a comunicarle espressamente, al

fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime:
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- non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n.

165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

A tal proposito dichiara di possedere i seguenti titoli, utili alla valutazione per la figura di docente formatore (di cui all’art.
3 dell’Avviso di cui alla determinazione n. 153 del 18.11.2024):

TITOLI DI STUDIO VALUTATI PUNTEGGIO PUNTI ATTRIBUITI
Diploma di istruzione secondaria di secondo | da 60/100 a 79/100 Punti 2 N
grado quinquennale (da 36/60 a 47/60)

da 80/100 a 89/100 Puntiz [

(da 48/60 a 53/60)

da 90/100 a 100/100 .

(da 54/60 a 60/60) Punii4 [
Laurea vecchio ordinamento o magistrale da 80 a100 punti2 [

dal01 all0

110 lode punti 3 O

punti4 [

TITOLI DI SERVIZIO VALUTATI PUNTEGGIO PUNTI ATTRIBUITI
Esperienze maturate in progetti inerenti il | esperienza 1 punti 1 [l
potenziamento formativo del personale scolastico
finalizzato all’accrescimento delle competenze per | esperienza 2 punti 1 O
la progettazione metodologica e didattica

esperienza 3 il 0
[Max 3 punti — max 3 esperienze valutabili] punti

A tal proposito dichiara di possedere i seguenti titoli, utili alla valutazione per la figura di docente tutor (di cui all’art.

3bis dell’ Avviso di cui alla determinazione n. 153 del 18.11.2024):

TITOLI DI STUDIO VALUTATI PUNTEGGIO PUNTI ATTRIBUITI
Diploma di istruzione secondaria di secondo | da 60/100 a 79/100 Punti 2 O
grado quinquennale (da 36/60 a 47/60)

da 80/100 a 89/100 Punti 3 O

(da 48/60 a 53/60)

da 90/100 a 100/100 .

(da 54/60 a 60/60) Punii4 [
Laurea vecchio ordinamento o magistrale da 80 a100 punti2 [

dal01 all0

110 lode punti 3 O

punti4 [

TITOLI DI SERVIZIO VALUTATI PUNTEGGIO PUNTI ATTRIBUITI
Esperienze maturate in progetti inerenti il | esperienza 1 punti 1 [l
potenziamento formativo del personale scolastico
finalizzato all’accrescimento delle competenze per | esperienza 2 punti 1 O
la progettazione metodologica e didattica

esperienza 3 .
[Max 3 punti — max 3 esperienze valutabili] punti 1 U

O Si allega copia del proprio CV
O Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)

Luogo e data, Firma
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